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	1
	Полное название программы
	Программа пришкольного оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ г.Иркутска СОШ № 35  «Солнышко», «Вокруг лета за 15 дней»

	2

	Цель программы

	Создание условий для полноценного отдыха, нравственного и физического воспитания, социального восстановления личности ребенка, осознание себя как части общества и природы

	3

	Направление деятельности

	Данная программа по своей направленности является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

	4

	Краткое содержание программы

	Программа содержит: мероприятия, реализующие Программу; ожидаемые результаты и условия реализации; приложения.

	5
	Авторы программы
	Стогова Елена Герасимовна , начальник пришкольного оздоровительного лагеря, Белоусова Александра Андреевна  старший воспитатель  

	6
	Адрес, телефон

	57, микрорайон Первомайский, Иркутск


Сайт школы: http://www.school35.irk.ru/

	7

	Место реализации

	Пришкольный оздоровительный лагерь с дневным пребыванием

	8
	Количество, возраст учащихся

	 (Обучающиеся 1-8 классов) 

	9
	Сроки реализации, количество смен
	По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. реализуется в течение лагерной смены.    01 .06.23г. -    22.06.23г.

	10
	Ожидаемы результаты реализации программы
	-укрепление здоровья детей;

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;

- расширение социального опыта;

- формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, общения, культуры, досуга;

- вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда;

- формирование осознанного отношения к себе как к части окружающего мира.



Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Ведь не зря в известной песне О. Митяева поется: «Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, - было очень здорово. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

Лагерь размещается на базе муниципального общеобразовательного учреждения г. Иркутска  СОШ № 35 Осуществляется программа «Вокруг лета за 15 дней» .
 Численность отрядов в лагере: 8 отрядов 
Детей «группы риска» привлекаем в работу лагеря в первую очередь. 

В основу организации закладываются здоровье сберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.

Значимость летнего периода для оздоровления и вос​питания детей, удовлетворения детских интересов и рас​ширения кругозора невозможно переоценить. Проблемы организации летнего оздоровительного отдыха вытекают из объективных противоречий:

- между потребностью семьи и государства иметь здо​ровое, сильное подрастающее поколение и неудовлетво​рительным состоянием здоровья современных детей;

- педагогической заботой, контролем и желанием де​тей иметь свободу, заниматься саморазвитием, самостоя​тельным творчеством.

Содержание деятельности лагеря должно быть направлено на разрешение этих противоречий. Программа деятельности летнего лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное и патриотическое  воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья. Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Актуальность  программы в том, что в рамках её реализации ребята не только оздоравливаются, но и получают конкретные знания, умения и навыки .
Новизна программы  прослеживается в широком применении современных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка, на приобщение его к многоплановому социальному опыту, сохранению и укреплению здоровья с учётом его индивидуальных психофизических и возрастных особенностей.

В летней лагерной смене обязательны следующие режимные моменты: «Минутки здоровья», утренние зарядки, прогулки и игры на свежем воздухе, закаливание, веселые спортивные соревнования.

Основная идея программы «Вокруг лета за 15 дней» - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

          Программа предусматривает воспитательные мероприятия, связанные  с патриотическим воспитанием, исторического и культурного наследия своего края, с изучением природ. Обязательным будет проведение комплекса мероприятий, посвящённых  экологии. Учитывая возрастные особенности младшего школьного возраста, а так же осознавая значимость деятельностного подхода в воспитательном процессе, в основе механизма реализации программы – сюжетно-ролевая игра, как ведущий тип деятельности. 

Сюжетно-ролевая игра представляет собой исполнение детьми какого-либо сюжета. Все дни смены объединяются определенным сюжетом ролевой игры. Перед детьми ставятся цели и задачи, успех достижении которых требует напряжения сил и дает возможность подтвердить или изменить свою самооценку, предоставляет ребенку «поле успеха»  в различных видах деятельности, предложенных игровыми ситуациями.

Принципы организации летнего отдыха и занятости школьников:

1)      принцип природосообразности - учет возрастных особенностей, половых различий, индивидуальных потребностей при определении форм летнего отдыха;

2)      принцип успеха и поддержки – создание условий добровольности и выбора - предоставление ребенку возможности  выбора формы летнего отдыха и занятости, исходя из его личных потребностей и интересов, в соответствии с собственным желанием.

3)      принцип максимизации  ресурсов означает, что в ходе подготовки и реализации программы будут использованы все возможности (материально-

ехнические, кадровые, финансовые, психолого-педагогические и др.) для наиболее успешного (оптимального) решения поставленных задач.
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ 
    Целью программы «Вокруг лета за 15 дней» является – создание условий для полноценного отдыха, развития творческой, социально активной, адаптивной личности, знающей историю родного края, имеющей чувство гордости за свою страну.
     Задачи:

- создать благоприятную психоэмоциональную атмосферу, способствующую раскрытию, развитию и реализации интеллектуального, физического, творческого потенциала участников смены через сплочение временного детского коллектива и включение в творческие мероприятия;

- способствовать сохранению и укреплению здоровья детей, формированию у н их устойчивой мотивации к ведению здорового образа жизни путем включения в различные физкультурно-спортивные  и профилактические мероприятия смены;

- развивать и укреплять  связи  школы, семьи, учреждений дополнительного образования, культуры;

- формировать культуру личности, развивать интерес к историко-краеведческой деятельности, к истории родного края через включение в мероприятия соответствующей направленности.

Сроки реализации программы: лето 2023 года: лагерная смена, 

15 дней
Ожидаемые результаты:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья;

· Укрепление физических и психологических сил детей и подростков, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности;

· Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности;

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности;

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность;

· Расширение кругозора детей;

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм;

· Личностный рост участников смены.
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     Реализация программы «Вокруг лета за 15 дней » подразумевает наличие определенных этапов, каждый из которых несет на себе логическую, содержательную и организационную нагрузку.

I. Подготовительный этап- 1 этап       
Основные виды деятельности:

· разработка педагогической основы программы и сюжетно-игровой модели;

· проведение совещаний при директоре по подготовке школы к летнему сезону;

· оформление помещений;

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей и их родителей;

· подготовка методического материала на основе учета тематики;

· изготовление атрибутики;

· проведение родительских собраний;

· оформление информационных стендов для обучающихся, родителей;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.);

· размещение информации об организации летнего отдыха воспитанников на школьном сайте.

II.  Организационный этап – 2 этап 
     Задачи:

· создать условия для раскрытия способностей каждого;

· создать доброжелательную, радостную атмосферу: заложить основы будущего коллектива;

· выявить лидеров, интересы; спланировать совместную жизнедеятельность.

   Содержание: игры на знакомство, спортивные дружеские встречи, КТД на раскрытие творческих интересов и способностей. Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, формирование детских коллективов;

· проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск игровой модели «Лучик»;

· формирование органов самоуправления;

· знакомство с законами, традициями, правилами жизнедеятельности лагеря;

· организация медицинского осмотра детей;

· проведение анкетирования и тестирования детей с целью определения их психического состояния и зон тревожности;

· открытие смены.

III. Основной этап 
     Задачи:

· обеспечить интересную разнообразную деятельность на основе совместных интересов и совместного творчества;

· научить ребят самостоятельно планировать и анализировать каждый свой день, строить деятельность на принципах соуправления;

· создавать и укреплять внутрилагерные традиции;

· заботиться о сплочении детского коллектива.

     Содержание: работа по плану лагеря: игры, праздники, состязания, тематические дни.

Основная деятельность:

· реализация основной идеи программы;

· проведение познавательных, развлекательных, спортивно-массовых мероприятий;

· организация деятельности органов детского самоуправления;

· ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны медицинского работника и воспитателей;

· информационное сопровождение реализации программы на сайте.

IV. Заключительный этап 
     Задачи:

· найти добрые слова и отметить каждого за вклад в жизнь отряда, лагеря;

· подвести итоги;

· подготовить прощальные сюрпризы друг другу, воспитателям.

     Содержание: итоговые выставки, встречи, соревнования, выступления, прощание.

· итоговая диагностика.  

· создание  эмоциональной атмосферы успешного завершения смены.

· подведение итогов  смены. Награждение наиболее активных участников и вручение им грамот, благодарственных писем родителям с символикой лагеря;

· анализ предложений и рекомендаций детей, родителей, персонала и др. Выработка перспектив деятельности. Закрытие смены.

· рефлексия. Самоопределение ребенка и его выводы по поводу того, оправдались ли его ожидания от смены. Формирование решения у ребенка  о посещении лагеря в будущем году.

V.  После лагерный этап 
· составление итоговой документации;

· анализ работы;

· обработка и оформление материалов смены.
Ресурсное обеспечение реализации программы

	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты 

	Игровая комната

Кинозал
	Материальная база школы,

средства на закупку канцелярских принадлежностей  для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивный

зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка 

(в случае плохой погоды)
	Материальная база 

школы
	воспитатель

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Материальная база 

школы
	воспитатель

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база 

школы
	воспитатель

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база 

школы
	воспитатель

	Школьная столовая
	Завтрак, обед, полдник
	Фонд  социального страхования и социальной защиты
	повар

	Кабинет Точки роста
	Пользование интернет ресурсом, оргтехникой
	Материальная база школы
	воспитатель

	Коридор школы
	Сборы, линейки
	Материальная база школы
	воспитатель

	Медпункт
	Для осуществления контроля за здоровьем детей
	Материальная база  школы
	Медицинский работник


Материально- техническое обеспечение

	Игровой материал и инвентарь
	· Мячи: резиновые, волейбольные, футбольные

· Обручи

· Скакалки

· Шашки

· Бадминтон

· Игры настольные

	Оборудование
	· Столы и стулья

· Компьютер
· Микрофон

· Музыкальный центр

· Цифровой фотоаппарат

· Принтер




Кадровые условия

В реализации программы «Вокруг лета за 15 дней»  участвуют:

· Начальник лагеря

· Воспитатели
Подбор и расстановка кадров осуществляется  администрацией школы. Перед началом работы лагерной смены проводится установочный семинар для всех участников программы (кроме детей). В лагере будут работать начальник лагеря, воспитатели.  Все остальные участники воспитательного процесса проводят работу по плану.

Условия  реализации  программы
     Для эффективной работы в лагере активно используется методика КТД.

Эта методика, прекрасно учитывающая психологию детского и подросткового возраста, способна творить чудеса. У каждого, кто участвует в ней, пробуждается творческий потенциал.

     Коллективно-творческое дело – событие, предполагающее непрерывный поиск лучших решений, жизненно-важных задач  задумывается, планируется, реализуется и оценивается сообща.

     Реализация программы «Вокруг лета за 15 дней» предполагает использование разнообразных видов КТД. Это:

· организаторские дела (метод взаимодействия)

· познавательные дела (познавательные игры: ребёнок должен узнать как можно больше об окружающем мире)

· трудовые дела (способствовать развитию трудовых навыков)

· художественные дела (творчество: рисование, оформление)

· спортивные дела (зарядки, Веселые старты, морской бой и др.)

Критерии эффективности программы.

Для того,  чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место и  с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, а также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности:

· постановка реальных целей и планирование результатов программы;

· заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;

· удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;

· творческое сотрудничество взрослых и детей.

Наличие опыта реализации.

Учитывая опыт прошлых лет, можно с уверенностью сказать, что программа летней оздоровительной смены, построенная в форме игры, дает положительные результаты. Ребята, посещавшие летний лагерь в прошлые года стали более коммуникабельны, физически выносливы, раскрыли свои скрытые таланты, стали активнее в школьной жизни. В этом году предполагается, что Программа «Вокруг лета за 15 дней» закрепит результаты прошлых лет, и даст толчок к развитию новых творческих способностей. Программа построена так, что при доработке её вполне можно использовать как воспитательную систему отдельно взятого класса во время учебного года. Также идея может смело использоваться при работе любых детских объединений.

Планирование работы.

При составлении плана работы учитываются возможности разновозрастных отрядов, интересы детей, педагогов, родителей и пути реализации. 
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ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ
«В воспитании нет каникул»  – эта педагогическая формула всегда является правилом для учителей нашей школы. И основной целью летом также остаётся организация системы детского отдыха, оздоровления и занятости; создание условий для развития личности в каникулярный период, для формирования его гражданских качеств; укрепление нравственного и физического здоровья. 

Модуль «Будущее России»
Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной идентичности.

- Формирование межкультурных компетенций.

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря предусматривает:- Торжественное открытие и закрытие смены ;

- Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню основных государственных и народных праздников, памятных дат. 
- Мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания 

Модуль «Отрядная работа»

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени; 

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые были мало знакомы ранее.

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое место жизнедеятельности.

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную деятельность.

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения функционирования.

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены.

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»
Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.
Модуль «Самоуправление»

ЧТП - чередование творческих поручений. Поручение - это конкретное задание, дело, круг обязанностей, важных для детского коллектива. Поручение основано на доверии товарищей и взрослых. Оно всегда индивидуализировано, учитывает возраст, возможности, способности, интересы ребят. Поручить что-то ребенку - значит возложить обязанности исполнить что-нибудь и потом отчитаться.
Поручения дает коллектив, совет коллектива, старший по самоуправлению. Поручения может давать и вожатый, согласовывая их с коллективом. Есть поручения длительные, постоянные, временные, разовые, обязательные и по желанию.
ЧТП проводятся каждый день. С помощью ЧТП можно разнообразить ежедневную отрядную жизнь, организовать отряд и быстрее сдружить ребят. Группе дается поручение, которое она выполняет в течение смены, но если какое-то из них не срабатывает, его стоит заменить
Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов деятельности и реализуется через:

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная.Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования предполагает:
- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от учебной деятельности, форме;

- развитие и реализация познавательного интереса;

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся.

Модуль «Здоровый образ жизни»

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений.

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы;

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом
 Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского лагеря.

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем.

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструктуры;

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   костюма и т.п.);

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.

Модуль «Профилактика и безопасность»

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает:

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.;

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями»

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На индивидуальном уровне:

- прием заявлений от родителей на отдых и оздоровление обучающихся в пришкольном лагере,

-  заключение договора с родителями об организации отдыха и оздоровления ребёнка 
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
Модуль «Социальное партнерство»
Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря. 
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 
- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
Модуль «Профориентация»
Профориентация – одно из главных направлений работы современных образовательных организаций. 

       Современная экономическая и политическая обстановка заставляет предъявлять все более высокие требования к индивидуальным психофизиологическим особенностям человека. Рыночные отношения кардинально меняют характер и цели труда: возрастает его интенсивность, усиливается напряженность, требуется высокий профессионализм, выносливость и ответственность.

        В связи с этим огромное внимание необходимо уделять проведению целенаправленной профориентационной работы среди  школьников, которая должна опираться на глубокое знание всей системы основных факторов, определяющих формирование профессиональных намерений личности и пути ее реализации. Раскрытие в детях различных интересов и наклонностей в сфере профессиональной направленности.

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Особенности организации воспитательной деятельности
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно - значимые виды совместной деятельности. 
Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания.
Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;

- творческий характер деятельности; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса; 

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности.
МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
     Реализация целей и задач смены осуществляется по программе «Вокруг лета за 15 дней ».  На первое место ставится игра, которая ведет к самовоспитанию, поскольку «игра – это не имитация жизни, это серьезная деятельность, которая позволяет ребенку самоутвердиться, самореализоваться». Являясь активным участником игры, ребенок, как правило, после окончания смены начинает использовать приобретенные игровые знания в школе, в классе, компании друзей с целью организации досуга.  Поэтому в каждый этап реализации программы включены разнообразные типы игр, с целью развития тех или иных качеств, знаний, умений, навыков и способностей ребенка, а также всестороннего развития его личности.  Все учащиеся лагеря делятся на   шесть  равных  групп - экипажи.  Каждый  экипаж планирует свою работу с учётом общелагерного плана. Центром всего является морской остров «Страна мастеров». 
Антураж смены

В оформлении, одежде, ритуалах также присутствуют  элементы морской тематики: якоря, компасы, карта, глобус, рында (морской колокол), штурвал, капитанская фуражка (моряки называют ее - мица), спасательные круги, бескозырки и т.п.

Ежедневно в игре добавляются новые слова и термины из морского словаря, который эстетично оформленный вывешивается на видном месте под названием «Морской глоссарий». Все участники отправляются в путешествие, полное приключений, испытаний и трудностей по неизвестным островам. У каждого острова есть свой секрет. Ребятам предлагается исследовать эти острова и открыть их секреты. В путешествии дети и взрослые станут участниками различных конкурсов, состязаний, викторин. Игра заканчивается в конце смены, и тогда будут открыты и поняты секреты всех островов.

«Морской глоссарий».

· Начальник лагеря – адмирал.
· Воспитатели –капитан.

· Лидер среди детей, отвечающий за ведение карты экипажа и ведение бортового журнала, в который заносятся успехи и достижения членов экипажей – мичманы.

· Дети – матросы.

· Вожатые отрядов – штурманы;

· Комната совещаний Совета капитанов – капитанская рубка;

· Место проведения линейки – капитанский мостик;

· Место сбора экипажа – кают-компания;

· Экипажные комнаты – каюты;

· Отряд – экипаж;

· Столовая – камбуз; 

· Информационный стенд – дневник путешествия;

· Система поощрений юных моряков – Якоря, либо спасательные круги; 

· Командные награды - сундучки с сокровищами, либо орден за морские заслуги.
· Игровая площадка перед школой - Зеленая бухта.
Общее собрание - Морской совет
ПРИМЕЧАНИЕ: Терминология дорабатывается в лагере, вместе с детьми, во время работы смены.
Задача капитана, помощника капитана и мичманов  – организация плановой работы лагерной смены. Каждый день на планёрке анализируется прошедшая работа и планируется следующее дело. 

Стратегию участия в деле экипажей организуют помощник капитана и мичманы.

Каждый экипаж создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, выпускает вахтовый журнал, где отражает жизнь экипажа каждый день. В конце лагерной смены будет проводиться конкурс вахтовых журналов.

Вся информация об условиях участия в том или ином деле будет представлена на информационном стенде. 
Стенд выполнен в виде моря с островами, где центром является морской остров «Страна мастеров». Путешествуя в морском пространстве, матросы  (дети) открывают каждый день новый, неизведанный ранее остров. Всего островов  15 – по количеству дней пребывания детей в лагере. Экипаж корабля, первым открывший планету (победивший в общелагерном деле), устанавливает на осрове свой символический флажок и красочно оформляет остров в зависимости от темы дня. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты той или иной командой. Рядом с морской картой планируется расположить информационный стенд, на котором будут представлены Законы и Заповеди путешествия, режим работы, план работы и информация, отражающая результаты прошедшего дня. Конечно, создатели Программы не отрицают, что что-либо может и не сработать. За долгие 21 день наше морское приключение может столкнуться с различными неожиданностями. Это могут быть и морские  пираты, рифы и мели, бермудские треугольники. Каждый член  корабля от капитана до матроса должен соблюдать Законы и Заповеди. 

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной  и насыщенной, приносящей радость себе и другим. Экипажем  корабля  разработана система стимулирования успешности и личностного роста. Каждый матрос может ежедневно получать «якорь» за активное участие в жизни экипажа и в целом корабля. Если в экипаже набирается 5 «якорей», то их можно обменять на одного  большого осьминога. В конце лагерной смены подводятся итоги: подсчитывается количество открытых островов тем  или иным экипажем корабля, а также количество «морских звезд» в целом. По итогам победители получают призы и награды

Каждый день смены посвящен открытию одному из островов  под названием:

	1день.
	01.06.2023
	Остров «Встреч»

	2 день.
	02.06.2023
	«Остров уюта »

	3 день.
	05.06.2023
	Остров «детства »

	4 день.
	06.06.2023
	 «Остров сказок»

	5 день.
	07.06.2023
	«Остров мудреца»

	6 день.
	08.06.2023
	Остров «дружбы»

	7 день.
	09.06.2023
	«Остров патриотов»

	8 день.
	13.06.2023
	Остров фантазеров

	9 день.
	14.06.2023
	Остров «Водопад талантов»

	10  день.
	15.06.2023
	«Остров лесных тропинок»

	11 день.
	16.06.2023
	«Остров экологии »

	12день.
	19.06.2023
	«Остров музыки » 

	13 день.
	20.06.2023
	«Остров памяти »

	14 день.
	21.06.2023
	«Остров Спортляндии»

	15день.
	22.06.2023
	«Остров прощания»
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План-сетка работы летнего оздоровительного лагеря

План морского путешествия
01.06.2023г. – 22.06.2023г.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Уровень проведения

	
	
	
	Всероссийский/

региональный
	Детский лагерь
	Отряд

	Модуль 1 «Будущее России»

	1. 
	День Защиты детей
	01.06.2023
	
	Лагерь 
	

	2. 
	Час информации «История российского гимна»
	02.06.2023
	
	
	Отряд 

	3. 
	Урок-игра «День русского языка» (Пушкинский день)
	06.06.2023
	
	
	Отряд

	4. 
	350 лет со дня рождения

 Петра 1
	7.06.2023
	
	
	Отряд 

	5. 
	Просветительское мероприятие «Три главных цвета Родины моей»
	5.06.2023
	
	
	Отряд 

	6. 
	Праздничная программа «Россия – мы дети твои» 

Час поэзии «Славься, Россия!»

  «Песни о России»
	9.06.2023
	
	Лагерь 
	

	7. 
	Экскурсия-прогулка 

Познавательная игра «Я люблю тебя,Россия»
	13.06.2023
	
	
	Отряд 

	8. 
	Презентация «В память о юных героях-антифашистах»
	22.06.2023
	
	
	Отряд 

	9. 
	День памяти и скорби 


	20.06.2023
	
	Лагерь 
	

	Модуль 2 «Ключевые мероприятия детского лагеря»

	1. 
	Открытие 

лагеря «Путешествие на остров 

 традиций»
	02.06.20223
	
	Лагерь 
	

	
	Спортивная программа «Весёлые старты!»
	05.06.2023
	
	Лагерь
	

	2. 
	Просмотр фильма Питомец юрского периода» Выезд
	06.06.2023
	
	Лагерь
	

	3. 
	Театрализованная эстафета по ПДД «Зебра на каникулах»
	05.06.2023
	
	Лагерь 
	

	4. 
	Бумажные фантазии Конкурс - выставка оригами - поделок из бумаги. Можно с заданной темой 
	7.06.2023
	
	Лагерь
	

	5. 
	Квест игра «Морской карнавал»
	8.06.2023
	
	Лагерь
	

	6. 
	Игра « Счастье,солнце,дружба –вот что детям нужно»
	16.06.2023
	
	Лагерь
	

	7. 
	Фото-квест
	19.06.23
	
	Лагерь
	

	8. 
	Игра «Королева спорта»
	21.06.2023
	
	Лагерь
	

	9. 
	Закрытие лагеря. Тик ток вечеринка
	22.06.2023
	
	Лагерь
	

	Модуль 3 «Отрядная работа»

	1. 
	День знакомств.

Практикум: «Правила обязательны для всех» - Законы лагеря.

- Игры на выявление лидеров, игры на знакомство.

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	01.06.20223
	
	
	Отряд 

	2. 
	«Здравствуй, лагерь!»

Подготовка к открытию лагеря(выбор названия команды, девиза, эмблемы, отрядной песни)

Игра «Мои добрые дела»

Оформление отрядного уголка

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	02.06.2023
	
	
	Отряд 

	3. 
	 «День отряда»

Игра «Ты мне нравишься»

Беседа о настроении. Игра «Кубик эмоций»

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	05.06.2023
	
	
	Отряд 

	4. 
	 «День русского языка» (Пушкинский день)

Развлекательное мероприятие «Путешествие по Лукоморью», посвященного Дню рождения А. С. Пушкина.

В гостях у Библиотеки.

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	06.06.2023
	
	
	  Отряд 



	5. 
	Квест - игра «Петровские потехи»

Презентация «Великие географические открытия России в эпоху Петра Первого»

 Игры на свежем воздухе: футбол, волейбол, баскетбол (спортивная площадка).

Шахматный турнир

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	07.06.2023
	
	
	Отряд 

	6. 
	«День дружбы»

Речевка о дружбе

Изготовление смайликов «Пусть всегда будет дружба»

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	08.06.2023
	
	
	Отряд 

	7. 
	«День зеленого огонька»

Просмотр фильма Мармадюк»

Игровое шоу «Что? Где? Когда?»

Спортивный час «День бегуна»

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	09.06.2023
	
	Лагерь 
	

	8. 
	 «День памяти и скорби»

Час памяти «Наравне со взрослыми ребята воевали» 

Шашечный турнир 

Игра «Найди клад»

 «Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	20.06.2023
	
	
	Отряд 

	9. 
	 «День творчества»

Подготовка по номинациям 

Занятия по интересам, мастер-классы

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	14.06.2023
	
	
	Отряд

	10. 
	 «День морских приключений»

Ярмарка поделок «Морские гости»

Игра «Морской бой»

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	13.06.2023
	
	
	Отряд 

	11. 
	 «День спорта»

Слайд-журнал «Экстремальные виды спорта»

Круглый стол «Будь в центре внимания! Привлекай полезными привычками!»

Спортивно-исторический круиз «Путешествие в прошлое Олимпийских игр»

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	21.06.2023
	
	
	Отряд 

	12. 
	 «День цветов»

Игра Угадай мелодию

Интерактивная викторина о цветах.

«Отрядный огонек» - подведение итогов дня


	15.06.2023
	
	
	Отряд 

	13. 
	 «День Экологии»

Экологическая игра-викторина «Беседует таинственность природы…»

 Выпуск буклетов, газет, на тему «ЭКОлогия 2023»
«Отрядный огонек» - подведение итогов дня
	16.06.2023
	
	
	Отряд 

	14. 
	Битва хоров
	19.06.2023
	
	Лагерь
	

	15. 
	«Отрядный огонек» - подведение итогов смены
	22.06.2023
	
	
	

	16. 
	 «День закрытия летнего лагеря»

 Минутка здоровья «Мой рост и мой вес»

 Акция «Почта пожеланий»

Операция «Уют»


	22.06.2023
	
	Лагерь 
	Отряд 

	                           Модуль 4 «Коллективно-творческое дело (КТД)»

	1. 
	Конкурс коллективного рисунка/ рисунка на асфальте «Мир глазами детей» 
	01.06.2023
	
	Лагерь 
	

	2. 
	Театрализованное представление «Сказки Пушкина» (инсценировка)
	06.06.20223
	
	Лагерь 
	

	3. 
	Театрализованная эстафета по ПДД «Зебра на каникулах»
	05.06.2023
	
	Лагерь 
	

	4. 
	Танцевальный флешмоб «Россия»

Конкурс рисунков/рисунков на асфальте «Мы – дети России!»
	9.06.2023
	
	Лагерь 
	

	5. 
	Урок Победы

 Видео сюжеты «Мы помним, мы гордимся!»
	20.06.2023
	
	Лагерь 
	

	6. 
	Программа «Калейдоскоп талантов»
	14.06.2023
	
	Лагерь 
	

	7. 
	Сказка «Нептун приглашает гостей»
	13.06.2023
	
	Лагерь 
	

	8. 
	Конкурс на лучший букет из сухих травинок и веточек
	15.06.2023
	
	Лагерь 
	

	9. 
	Экологическая акция «Борьба с королем Мусором» (соревнования между отрядами)
	16.06.2023
	
	Лагерь 
	

	Модуль 5 «Самоуправление»

	1. 
	Выборы органов самоуправления отрядов (командир, помощник командира, физорг, культорг, редколлегия, Чистомен)
	01.06.2023
	
	
	Отряд 

	2. 
	Заседание совета лагеря: требования к оформлению отрядных уголков (название, девиз, законы отрядной жизни, органы самоуправления, «Жизнь отряда», шкала настроения)
	02.06.2023
	
	Лагерь 
	

	3. 
	Совет командиров
	По необходимости
	
	Лагерь 
	

	4. 
	Конкурс отрядных уголков. Совет лагеря
	05.06.2023
	
	Лагерь 
	

	5. 
	Заседание совета лагеря
	6.06.2023
	
	Лагерь 
	

	6. 
	Заседание совета лагеря
	21.06.2023
	
	Лагерь 
	

	7. 
	«Отрядный огонек» – подведение итогов дня
	ежедневно
	
	
	Отряд 

	                                              Модуль 6 «Дополнительное образование»

	
	Робототехника
	Пн-ср
	
	
	Отряд

	
	Спортивная секция
	Вт-чт
	
	
	Отряд

	
	Умелые ручки
	Пн-пт
	
	
	Отряд

	
	Театральная студия
	Вт-ср
	
	
	Отряд

	                                              Модуль 7 «Здоровый образ жизни»

	1. 
	Первичный осмотр детей: рост, вес, ЖЭЛ

Пятиминутка здоровья «Начинаем новый день или о режиме дня»

Оздоровление «Запомни, что босиком ходить нельзя»
	01.06.2023
	
	
	Отряд 

	2. 
	Пятиминутка здоровья «Человек должен беречь свою кожу» 
	02.06.2023
	
	
	Отряд 

	3. 
	Пятиминутка здоровья «О пользе и вреде солнца»
	05.06.2023
	
	
	Отряд 

	4. 
	Пятиминутка здоровья «Глаза – твои главные помощники»
	04.06.2023
	
	
	Отряд 

	5. 
	Пятиминутка здоровья «Профилактика COVID-19»
	06.06.2023
	
	
	Отряд 

	6. 
	Пятиминутка здоровья «Вредным привычкам – мы говорим, нет!».
	07.06.2023
	
	
	Отряд 

	7. 
	Пятиминутка здоровья «Осанка – основа красивой походки»
	08.06.2023
	
	
	Отряд 

	8. 
	Пятиминутка здоровья «Закаливание»
	09.06.2023
	
	
	Отряд 

	9. 
	Пятиминутка здоровья «Гигиена полости рта»
	13.06.2023
	
	
	Отряд 

	10. 
	Пятиминутка здоровья «Волшебство громкого голоса»
	14.06.2023
	
	
	Отряд 

	11. 
	Пятиминутка здоровья «Нет вредным привычкам»
	15.06.2023
	
	
	Отряд

	12. 
	Пятиминутка здоровья «Как ухаживать за зубами»
	16.06.2023
	
	
	Отряд

	13. 
	Пятиминутка здоровья «Полезные продукты питания»
	20.06.2023
	
	
	Отряд

	14. 
	Пятиминутка здоровья «Сказка о микробах»
	21.06.2023
	
	
	Отряд

	15. 
	Пятиминутка здоровья «Безопасное лето!»
	22.06.2023
	
	
	Отряд

	              Модуль 8 «Организация предметно-эстетической среды»

	
	Оформление пришкольного лагеря перед началом смены
	31.05.2023
	
	лагерь
	

	
	Оформление интерьера отрядных комнат
	
	
	
	Отряд 

	
	Музыкальное оформление для исполнения гимна
	По необходимости
	
	Лагерь 
	

	
	Музыкальное оформление для проведения зарядки
	ежедневно
	
	Лагерь 
	

	
	Оформление отрядных уголков 
	01.06.2023 – 05.06.2023
	
	
	Отряд 

	
	Оборудование отрядных мест на территории лагеря
	В течение смены лагеря
	
	
	Отряд 

	
	Обновление  стенда в рекреации лагеря
	В течение смены лагеря
	
	Лагерь 
	

	
	Размещение на стенде творческих работ детей
	Регулярно в течение смены
	
	Лагерь 
	

	       Модуль 9 «Профилактика и безопасность»

	1. 
	Минутка безопасности «Знакомство с планом работы, законами и правилами поведения в лагере, инструктаж по ТБ»
	01.06.2023
	
	Лагерь 
	

	2. 
	Минутка безопасности «Правила поведения детей на прогулках и в походах. Осторожно клещи!»
	02.06.2023
	
	
	Отряд 

	3. 
	Минутка безопасности «Правила пожарной безопасности»
	03.06.2023
	
	
	Отряд 

	4. 
	Минутка безопасности «Правила поведения при проведении спортивных мероприятий»
	04.06.2023
	
	
	Отряд 

	5. 
	Минутка безопасности «Внимание! Подозрительный предмет»
	06.06.2023
	
	
	Отряд 

	6. 
	Минутка безопасности «Тепловой удар. Первая помощь при тепловом ударе»
	07.06.2023
	
	
	Отряд 

	7. 
	Правила безопасного поведения на водных объектах и оказание помощи пострадавшим на воде»
	08.06.2023
	
	
	Отряд 

	8. 
	Просмотр обучающих видеороликов о безопасности


	09.06.2023
	
	Лагерь 
	Отряд 

	9. 
	Беседа «Терроризм – угроза обществу»
	13.06.2023
	
	
	Отряд 

	10. 
	Беседа «Правила поведения в общественном месте»
	14.06.2023
	
	
	Отряд 

	11. 
	Беседа «Дверь незнакомцам не открывай, словам и подаркам не доверяй!
	15.06.2023
	
	
	Отряд

	12. 
	Беседа «Правила пользования электроприборами»
	16.06.2023
	
	
	Отряд

	13. 
	Беседа «Безопасная дорога домой»
	20.06.2023
	
	
	Отряд

	         Модуль 10 «Работа с вожатыми/воспитателями»

	
	«Нормативно – правовая база по организации отдыха и оздоровления детей» (знакомство педагогов с основными документами, регламентирующими отдых и оздоровление детей, с должностными обязанностями, нормами охраны труда в лагере дневного пребывания)
	Май 
	
	
	

	
	 «Планирование и организация смены» (организация отдыха в лагере дневного пребывания, логика развития лагерной смены, знакомство с программой лагеря и планированием)
	Май 
	
	
	

	
	«Методика организации дела» (вооружение педагогов набором форм, методов деятельности для организации детского коллектива, проведения разнообразных мероприятий в течение лагерной смены.
	Июнь 
	
	
	

	     Модуль 11 «Работа с родителями»

	1. 
	Прием заявлений родителей на отдых и оздоровление детей в пришкольном лагере «Солнышко»
	Май 
	
	
	

	2. 
	Заключение договора с родителями об организации отдыха и оздоровления ребёнка


	Май 
	
	
	

	3. 
	Публикации в социальные сети фото отчёта 
	Июнь
	
	
	

	    Модуль 13 «Социальное партнерство»

	1. 
	Иркутский планетарий 

МБУК "Гуманитарный центр - библиотека имени семьи Полевых"
 Кинотеатр «Кино Джем»

	Модуль 14 «Профориентация »

	5.06.2023
	Старшие отряды:
Экскурсия в пожарную часть 
Беседа о профессии пожарного, о средствах и методах тушения пожара, о правильном обращении с огнем, о четких действиях при возникновении пожара
Игра «Пожарная команда» 

Младшие отряды:
Разучивание песни «Я буду пожарным» слова Ю. Полухина, музыка Е. Ботярова 
Организация и проведение конкурса рисунков и поделок «Огонь и дети». 


	11.06.2023
	Старшие отряды:
Беседа с  учителем профессионального самоопределения «Выбор профессии». 
Кулинарное шоу «Рецепт моей бабушки» 
Выпуск газет по отрядам «Кулинар»
Получение новых знаний о профессии повара, кондитера.
Младшие отряды:
Разучивание песни «Песенка старого повара» слова Ю. Полухина, музыка Д. Кривитского. 
Веселые эстафеты «Поварята»


	14.06.2023
	Старшие отряды:
Получение новых знаний о профессии водителя.
Подготовка агитбригад к выступлениям по ПДД
Эстафета «Водители» 
Младшие отряды:
Разучивание песни «Песенка шофера»
Получение новых знаний о ПДД, рассмотрение ситуаций пренебрежительного отношения к ПДД, нарушения правил дорожного движения Встреча с инспекторами ГИБДД.
· Игра «Автомульти»


	17.06.2023
	Старшие отряды:
Получение знаний о том, кто такие топографы.
Исследование местности.
Игра «Следопыт». Используя карту, найди спрятанную вещь

	21.06.2023
	Старшие отряды:
Беседа с продавцом – профессионалом своего дела.
Составление рекламы товара
Младшие отряды:
Получение знаний о профессии продавцов.
Игра «Магазин»


Список литературы и источники:
1. «Книга вожатого. Лучшие сценарии для летнего лагеря»/ сост.В.Руденко Серия: Школа развития. – «Феникс», 2015, – 224 с.
Материалы сайтов:

1.  «Вожатый.ru».

2. http://ruk.1september.ru/.

3. http://tca77.narod.ru/.

4. http://rsnd-kvn.narod.ru/kvn.html.

5. http://ww.uroki.net/scenar.htm.

6. http://gto.ru
7. http://www.mkso.ru/god-kino-2016
8. http://izvestia.ru/news/544638
9. http://mkrf.ru/press-center/news/spisok.php
10. http://scenarii.at.tut.by/pg1.html
11. http://www.gto-normy.ru
12. https://mosmetod.ru/centr/proekty/urok-v-moskve/istoriya/kultura-i-byt-drevnerusskogo-gosudarstva-v-ix-xii-vv.html

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Режим работы лагеря
	8.30
	-
	9.00
	Встреча детей
Мы рады вам! Чтобы быть весь день в порядке, надо делать всем зарядку!

	9.00
	-
	9.30
	Зарядка

	9.45
	-
	10.00
	Утренняя линейка
« Пора, пора! На линейку, детвора!» (объявление плана работы на день)

	10.10
	-
	10.40
	Завтрак
Каша, чай, кусочек сыра –

вкусно, сыто и красиво.

	11.00
	-
	12.30
	Кружковая работа
Лишь заслышим зов игры

быстро на улицу выбежим мы.

Ждёт нас здесь много забав интересных, соревнований, прогулок чудесных

	12.30
	-
	13.00
	Обед
Нас столовая зовёт,

суп отличный и компот.

	13.00
	-
	14.30
	Час отдыха

	14.45
15.20
	-
	15.00
17.20
	Полдник

Подвижные игры, мероприятия, отрядные мероприятия
Вместе с отрядом сил не жалей, пой, танцуй, рисуй и клей!

	17.30
	
	18.00
	Отрядный огонёк (итоги дня)

Уход домой
До свидания! До новых встреч!


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Анкета (на входе)
Мы снова вместе! Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы:
1.     Твои первые впечатления от лагеря?
2.     Что ты ждёшь от лагеря?
3.     Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех?
4.     В каких делах ты хочешь участвовать?
5.     Что тебе нравиться делать?
6.     Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других?
7.     Кто твои друзья в лагере?
– Пожалуйста, закончи предложения (фразы):
Я пришел в лагерь, потому, что…………………………………………………
Я не хочу, чтобы……………………………………………………………………
Я хочу, чтобы……………………………………………………………………….
Я боюсь, что………………………………………………………………………
Пожалуйста, напиши также:
Имя…………………….. Фамилия………………………………
 
Анкета (в конце смены)
 
1.     Что ты ожидал (а) от лагеря?
2.     Что тебе понравилось в лагере?
3.     Что тебе не понравилось?
4.     С кем из ребят ты подружился?
5.     Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? Почему?
6.     Какие мероприятия ты будешь рад увидеть в лагере в следующую смену?
7.     Было ли скучно в лагере?
8.     Было ли тебе страшно?
9.     Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем?
10.                        Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?
11. Что бы ты хотел(а) пожелать себе?
12. Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам?
13. Что бы ты хотел(а) пожелать педагогам?.
14. Самое важное событие в лагере? Было или оно?
15. Можно ли сказать, что ты чему-то научился в лагере?
– Закончи предложения: Я рад, что ……………………………..
Мне жаль, что……………………………………………………...
Я надеюсь, что……………………………………………………..
Твое имя, фамилия и автограф на память _______________________________
 
Анкета для родителей (в конце смены)
 
Смена __ уч. год______ Возраст вашего ребенка ____ Закончил класс__ Ваш возраст ___ Образование_________________________________________
1. Ваше отношение к тому, что досуг вашего ребенка в каникулярное время организован управлением образования/школой (возможность посещать лагерь ребенком):
- положительное
- нейтральное
- отрицательное
2. Какие проблемы, касающиеся охраны и укрепления здоровья, развития, воспитания Вашего ребенка возникали в период пребывания ребенка в лагере:___________________________________________________________
3. Как оценивал организацию лагеря ваш ребенок, рассказывая вам об этом: -- хочу еще
- понравилось                    - не понял                                          - не понравилось
4. Оцените Ваш вклад как родителей в организацию досуга вашего ребенка в каникулярное время:
- заниматься организацией досуга в каникулы пока некогда;
- пытаюсь разнообразить формы отдыха, досуга ребенка;
- ближайщее время много интересного организую для своего ребенка;
- другое __________________________________________________________.
5. Ваши предложения по организации лагеря, мероприятий в лагере _______________________________________________________________
Благодарим за сотрудничество!!!
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